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orsque vous m'avez élue maire en 2011, Senlis traversait une situation

critique. La ville était endettée, fragilisée et marquée par une gestion

défaillante qui avait profondément abimé Ia confiance et conduit mon
prédécesseur a rendre des comptes devant la justice.

En quinze ans, avec mon équipe, nous avons redressé les comptes, assuré
un service public de qualité et réalisé de nombreux investissements, sans
augmenter les impots des Senlisiens. Ce travail de Fond a permis de stabi-
liser la ville, de la moderniser dans le respect de son identité et de renforcer
la sécurité.

Aujourd’hui, Senlis est une ville bien gérée, respectée et agréable a vivre.
Cette stabilité est le résultat d'une méthode, d'une équipe et d'un engage-
ment permanent au service de l'intérét général.

Forte de cette expérience et de la confiance construite au Fil des années, je présente un projet municipal clair,
avec une ambition simple et exigeante : protéger les Senlisiennes et les Senlisiens, préserver leur qualité de
vie et préparer I'avenir, dans une ville 3 taille humaine, slire, solidaire et attractive.

La sécurité restera ma premiére responsabilité. Sécurité du quotidien, tranquillité publique, protection Face aux
risques environnementaux, climatiques et sanitaires guideront mon action, autour de quatre principes essen-
tiels : protéger, prévenir, rassurer et Faire respecter I3 loi.

Je poursuivrai mon engagement pour prendre soin de toutes les générations : accompagner les Familles, offrir
des perspectives aux jeunes, entourer les ainés et renforcer les solidarités, afin que chacun puisse bien vivre a
Senlis, a chaque étape de la vie.

Préserver notre patrimoine exceptionnel, restaurer nos batiments, renouveler nos équipements, protéger nos
espaces naturels et Faciliter les déplacements du quotidien resteront des priorités fFortes. La qualité du cadre de
vie et la rénovation thermique des logements seront des marqueurs politiques majeurs du mandat.

Le programme que vous allez découvrir dans cette brochure s'inscrit dans la continuité et Ia stabilité, tout en
proposant de nouveaux projets ambitieux et en impliquant davantage les Senlisiens a travers des consultations
régulieres, un budget participatif et des outils numériques interactifs accessibles a tous.

Nous fFerons de I'excellence une exigence constante en mettant un point d'honneur a ce que chaque demande
d'habitant, sans exception, recoive une réponse et soit traitée dans un délai raisonnable. Nous continuerons a
rendre compte de notre gestion en toute transparence et informerons réguliecrement les Senlisiens de I'avancée
des projets.

Porté par une équipe largement renouvelée, sans étiquette partisane et réunissant des femmes et des hommes
issus de tous les quartiers et aux compétences variées, notre programme est réaliste et fFinangable, sans déma-
gogie ni Fausse promesse.

Un plojet seienx et coherent pour continuel & facve avancer Senlis avec stabilite et meriter,
4 nowvean, velie confiance.
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Nos mesures phares

RECRUTEMENT DE POLICIERS ET RENOVATION DES ECOLES DE NOUVEAUX
APPROCHE ZERO TOLERANCE EN POURSUIVANT LE PLAN EQUIPEMENTS DANS
AUX INCIVILITES PLURIANNUEL DE TRAVAUX TOUS LES QUARTIERS

1O

GENERALISATION DE AIDES A LA RESTAURATION CREATION D'UN
L'ECLAIRAGE PUBLIC RENOVATION DES DE LA GUICHET UNIQUE
LED EN 4 ANS LOGEMENTS CATHEDRALE A LA MAIRIE

DEVELOPPEMENT DU CREATION D'UN « HUB » SPORTIF, INSTALLATION D'UN
POLE CULTUREL DU MODERNE ET ACCESSIBLE AU POLE UNIVERSITAIRE

N

QUARTIER ORDENER COMPLEXE SPORTIF YVES CARLIER A SENLIS

OUVERTURE DE LA | MISE EN PLACE SENLIS RESTAURATION OBTENIR LE
VOIE VERTE D'UN BUDGET EN SCOLAIRE LABEL « VILLE
SENLIS-CHANTILLY § PARTICIPATIF LUMIERE 100% LOCALE } AMIE DES AINES »

UN POLE LE PARC DEPLOIEMENT DU PARCOURS CREATION D'UN

SANTE A ECOLOGIQUE « VOYAGE AU TEMPS DES EVENEMENT FESTIF
LECOQUARTIER § REINVENTE ] PREMIERS ROIS DE FRANCE » ET FEDERATEUR




. PRESERVER LA TRANQUILLITE AU QUOTIDIEN =

Senlis est une ville paisible. Notre responsabilité est de préserver cette tranquillité, sans céder
3 la peur ni a l'inaction. La sécurité repose sur une présence humaine, des regles claires et des ré-

ponses concrétes.

Approche « Zéro tolérance aux incivilités » : une sécurité partagée

Les nuisances répétées, les dégradations, les comportements agressifs ou
irrespectueux peuvent altérer la vie quotidienne.

Nous ménerons une politique claire : tolérance zéro Face aux incivilités,
tolérance zéro Face a I'inaction.

Chaque incivilité appelle une réponse
Chaque regle doit étre respectée
Chaque habitant doit se sentir protégé

La tranquillité publique repose aussi sur I'implication citoyenne :
=@ | a politique « Zéro incivilité » doit étre participative, avec des cam-
pagnes de sensibilisation impliquant les habitants.

PARTICIPATION
CITOYENMNE

=@ Renforcement du dispositif “participation citoyenne”
(anciennement « voisins vigilants »), en lien avec la gendar-
merie, en augmentant le nombre de volontaires afin que les
habitants soient pleinement acteurs de la sécurité.

=P Maintenir et renforcer l'opération “Tranquillité vacances”.

=P Etre constamment 3 I'écoute des habitants et des commercants afin
d'identifier les points a améliorer en matiere de sécurité.

Agir contre les violences conjugales et intrafamiliales

Le Tribunal judiciaire de Senlis a pour projet en 2026 de développer l'aide

aux victimes. Il encouragera notamment la création d'un lieu dédié a l'ac-
cueil des victimes hors les murs du tribunal. Senlis sera candidate afin
de mettre en ceuvre un accueil adapté, en veillant 3 la Formation spéci-
Fique des agents municipaux.

Nos engagements :

=@ Sanctions systématiques
contre les comportements
inciviques

=P Mise en place, avec le
tribunal de Senlis, d'une ap-
proche « tu casses, tu ré-
pares/Tu salis, tu nettoies »
=P Amplification de la vi-
déo-protection et éclairage
adapté

=@ Nous poursuivrons, avec
les écoles, une prévention
active, en travaillant des le
plus jeune age

=P Nous renforcerons la
médiation sociale sur le ter-
rain pour désamorcer les
tensions

=@ Mise en place d'un numé-
ro simplifié pour joindre rapi-
dement la police municipale.

A Senlis, les régles sont les
mémes pour tous afin de
garantir une ville propre,
calme et respectueuse.
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Présence renforcée de la police municipale
sur le terrain

o Recrutement d'agents supplémentaires (15 policiers municipaux actuellement)
o Accroitre les patrouilles pédestres de |a police municipale et de la gendarmerie

o RéfFlexion sur la mise en place d'une patrouille équestre, en partenariat avec la gendarmerie, en pé-
riodes estivales

o Renforcer les contrdles dans les établissements scolaires, notamment par des opérations conjointes
avec la gendarmerie

Anticiper les risques
et protéger en cas
d'urgence

La commune doit étre préte
Face aux crises (inondation,
effondrement, phénoméne
météo, accident, etc.) :

=@ Mise a jour du Plan Com-
munal de Sauvegarde : pour
gérer les risques majeurs

=P Diffusion de Ffiches ré-
flexes aux habitants

= Développement des
alertes par SMS afin de pré-
venir les habitants au plus vite.




Sécurité routiére et tranquillité
du quotidien

=P 'ensemble des passages piétons sur-éclai-
rés la nuit

=@ Respect des limitations de vitesse grace au
renforcement des contrdles

= Aménagements routiers supplémentaires
dans les zones a risque

=P Lutte renforcée contre les dépdts sau-
vages avec verbalisation systématique des
contrevenants grace au systeme nomade Vizzia
mis en place récemment

=P Renforcement des contrdles pour les sta-
tionnements génants sur les trottoirs.

=P Mise en place de l'éclairage sur la voie
verte, ainsi que de caméras de vidéo-protection

=@ Remplacement progressif des caméras par des équipements haute déFinition (déja plus de 100
caméras de vidéo-protection en place)

=P Le Centre de Supervision Urbain (CSU) sera renforcé, en complément du Centre de Supervision
Départemental, améliorant la coordination et la réactivité des interventions

=P L3 police municipale sera équipée de caméras-piétons de nouvelle génération synchronisées
avec les pistolets a impulsion électrique
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o DEVELOPPEMENT ECONOMIQU E
= une \nlle qun crée de I'emplon et soutient ses Forces \nves
rar P s )
Senlis doit pleinement rester attentive aux besoins de ses acteurs économiques et étre engagée 3

leurs cotés pour accompagner leur développement.
Cela se fera en lien avec la Communauté de Communes Senlis Sud Oise (CCSSO), compétente en matiere de

développement économique.
Le tourisme, Facteur de rayonnement

=@ Renforcement de notre solide partenariat avec I'OF-
Fice du Tourisme.

Des actions concrétes au service
de I'attractivité économique
et de I'emploi

. Un élu référent « relations entreprises, =P Retour de la caléche : promenade pittoresque pour
commerce, artisanat », issu du monde de découvrir la ville, dans le respect du bien-étre animal.

l'entreprise, chargé d'un dialogue régulier
avec les acteurs économiques et dédié au
soutien du commerce de centre-ville et des

=P Projet Hotel haut de gamme : Accompagner un pro-
jet d'hétellerie pour renforcer la capacité d'accueil tou-

- - C . ristique.
quartiers. Ce dernier amplifiera le lien entre 9
la municipalité et le monde économique et =P Senlis ville de cinéma : Continuer de valoriser Senlis
travaillera étroitement avec la Communauté a travers les tournages organiser des interviews avec les

de communes. eqUIpes de Films, créer des parcours dédiés.

Une collaboration accentuée avec S, OFFICE DE TOURISME i3
- e

France Travail et la Mission Locale pour
I’Emploi des Jeunes.

. Un gmde d’installation du chef d’entre-
prise a Senlis : un outil clair et pratique pour
accompagner les créateurs et repreneurs
(démarches, foncier, aides, contacts clés).

. Intervention aupres des opérateurs télépho- Nos propositions pour renforcer
niques pour du Trés Haut Débit et une meilleure

couverture numérique dans toute la ville

I'attractivité commerciale

‘ Installer un marché dominical, aprés consultation des ha-
bitants et des commergants

Création d’un pole
universitaire a Senlis

‘ Organiser un « Grand marché des producteurs » : événe-
ment annuel a l'automne réunissant 100 producteurs locaux,

Nous travaillerons avec la Région afin localisé aussi dans les quartiers

d'organiser l'installation d'une école supé- ‘ Amplifier le soutien aux associations de commergants
rieure a Senlis, pour offrir 3 nos jeunes
une option éducative dans notre ville,
ce qui contribuera 3 son rayonnement.

. Mise en place d'un manager de centre-ville, pour dynami-
ser le commerce et coordonner les actions

Plusieurs options sont en cours de dis- @ un kiosque de presse, intégré au patri- /N
cussion, dont celles des métiers du droit, moine senlisien, serainstallé en centre-ville, en cAc?E

. o~ ceur
du cinéma ou du luxe. lien avec la CCl de I'Oise pour le recrutement  Ville

d'un kiosquier.
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AMELIORER LE QUOTIDIEN DE TOUS
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Année apres année, de nombreux travaux sont menés, de nouveaux équipements installés, pour que Senlis
soit toujours une ville plus agréable 3 vivre pour ses habitants. Nous y travaillons au quotidien et pour-

suivrons nos efforts.

Poursuite du plan pluriannuel
de rénovation des voiries

‘ Nous prévoyons la rénovation des voiries suivantes :
l'avenue de Chantilly, 'avenue du Général De Gaulle, la par-
tie ouest de lavenue Clémenceau, les rues du Pont de
Pierre, de 'Orme qui baie, du Moulin St Rieul (partie haute),
de la Contrescarpe, Vieille de Paris, de la Tonnellerie, du Petit
Chaalis, place Saint-Frambourg, rue Saint-Lazare et chemin
du Biat.

‘ Chaque intervention fera l'objet:

=P dun contrdle systématique du sous-sol réalisé par le
service municipal nouvellement créé, dédié a I'étude et a la
sécurisation des cavités senlisiennes.

=@ si nécessaire, de travaux sur les canalisations et sur
I'enfouissement des réseaux aériens (électricité, télé-
phone, fibre).

‘ L'entretien des voiries se poursuivra avec le développe-
ment de techniques innovantes de traitement.

Eclairage public : une évolution profonde

=@ généralisation des LED en 4 ans dans toute la ville

=@ Pilotage de l'intensité selon les lieux, conciliant sobriété
énergétique et renforcement du sentiment de sécurité des
habitants.

C )

Mars a avril 2026 : travaux de reprise d'étaiement de
I'habitation pour permettre la dépose du plancher

Mai a juillet 2026 : travaux de purge et comblement de
la zone effondrée

Septembre / octobre 2026 : travaux de dévoiement
des canalisations d'assainissement et deau potable
Novembre 2026 3 mars 2027 : travaux de requalifica-
tion de la place

Place Saint-Frambourg:
I1a planification des travaux

Amplifier nos efforts
pour plus de mobilité

Les conditions de cohabitation entre usagers
ont déja progressé. Avec 40 % des Senlisiens tra-
vaillant sur place, Ia Ville encourage les déplace-
ments 3 pied, a vélo, en transports en commun et
en covoiturage.

Mobilité au quotidien

«@ Réalisation dés le début du mandat d'une
grande étude de circulation sur toute la ville

=@ Ouverture de la voie verte Senlis-Chantilly
pour des déplacements sécurisés et le tourisme
a vélo.

=@ Poursuite du schéma cyclable intra-muros
reliant centre-ville, quartiers, écoquartier et parc
écologique.

=@ Adaptation des horaires du TUS et création
de nouveaux arréts avenue du Général de Gaulle.
=@ Maintien de la ligne de car 630 (Creil-Senlis-
Roissy).

=@ Déploiement de bornes de recharge pour vé-
hicules électriques.

=P Amélioration de l'accessibilité du centre-ville
pour tous (navette électrique, taxi-vélo).

«@ Création d'une maison du vélo a |a gare (répa-
ration, location, information).

=P Tous les parkings périphériques resteront
gratuits.
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\ / Nos principes Fondateurs

- Préserver la nature et les espaces agricoles : aucune
terre agricole ou naturelle urbanisée.

- Stabiliser la démographie et maintenir une population
équilibrée.

- Assurer le renouvellement urbain : rénovation, réha-
bilitation et densification douce a l'intérieur de la ville
existante.

+ Préparer l'avenir sans dénaturer la ville : architecture
maitrisée, hauteur des constructions limitée et intégra-
tion paysagere.

+ Renforcer I'équilibre économique et social : permettre
aux jeunes, familles et seniors de vivre et travailler a
Senlis.

LOGEMENT : UNE POLITIQUE
MAITRISEE

Nos engagements en faveur de la protection

animale et de la gestion des animaux urbains

La commune a diversifié 'offre de lo-

gements afin de permettre 3 chacun ‘ Accentuation de l'aide aux associations qui accueillent et

de se loger 3 Senlis 3 tout age et d'en- soignent les chiens et chats perdus ou errants.

rayer la baisse démographique. 3 3 . ) .
‘ Installer deux parcs réservés aux chiens dans deux quartiers dif-

@ encaGeMmenTs Férents

=P Prioriser la rénovation de I'ancien ‘ Organiser des campagnes d'effarouchage pour les pigeons qui

et la lutte contre la vacance via 'Opé- deviennent un fléau dans le centre historique de la ville

ration Programmée d’Amélioration de " ...

I'Habitat - Renouvellement Urbain ‘ Intensifier les campagnes de dératisation dans tous les quar-

«® Renforcer I'accompagnement tiers, en lien avec les bailleurs

des locataires du parc privé et social
confrontés a des logements dégradés,
en lien étroit avec les bailleurs.

@ oran-rU

=@ Dotée de 52 M€ sur 2025-2030
(ANAH, Etat, Ville, CCSSO), TOPAH-RU
permettra de rénover 420 logements
dans 139 immeubles du centre his-
torique, majoritairement anciens et
fragiles, afin d'améliorer la qualité de
I'habitat, réduire les charges énergé-
tiques et renforcer lattractivité du
centre-ville. Laccompagnement des
propriétaires est gratuit, avec des

permanences 3 la Maison de I'habitat. DERNIER KILOMETRE

=% La mairie continuera 3 accueillir, ET CYCLOLOGISTIQUE

au sein de la Maison de I'habitat et des

projets, des médiations afin de régler La commune développera une logistique urbaine innovante pour
les conflits ne nécessitant pas de réduire limpact des livraisons en centre-ville et dans les quartiers
traitement judiciaire. résidentiels. Une plateforme de mutualisation des Flux Favorisera
=P Nous mettrons en place égale- des livraisons décarbonées, notamment par vélos-cargo, limitant

ment un Fonds d'aide 3 la rénovation nuisances, encombrements et dégradation du sous-sol.
des devantures commerciales.
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Nos engagements en faveur
de la politique culturelle

J Créer une manifestation de grande am-
pleur 3 Senlis

=P |nscrire durablement un événement bi-
sannuel dans le calendrier culturel de Ia ville,
en développant par exemple |a foire médiévale
organisée par les associations Cité d'Antan et
les Figurants de I'histoire.

=@ Fédérer les habitants, les commercants et
les acteurs locaux autour de ce projet culturel
structurant contribuera a créer une véritable «
marque » Senlis.

J Favoriser I'accés a la culture pour tous

=@ En lien avec le « Pays d'Art et d'Histoire » et

les sociétés savantes, valoriser durablement le

patrimoine et la mémoire de Senlis : protéger,

expliquer et transmettre I'histoire locale grace

a des contenus rigoureux et attractifs.

=@ Proposer des animations, spectacles et re-

constitutions gratuites ou 3 tres

faible colt, ouvertes a tous les %}
i

publics. pﬂ £

1 i
J Maintenir le label « Pays d'Art ART 8‘
et d’Histoire » ’
=@ Obtenu en 2015, ce label 3 ©® -
pour objectif de sensibiliser les habitants, les
visiteurs et le jeune public a la qualité du patri-
moine, de l'architecture et du cadre de vie.

J Créer une artothéque
=@ Celle-ci permettra demprunter des
oeuvres d'art a la médiatheque.

SRR AN

NN NN,

Le pole culturel du quartier

Ordener




Voyage au temps des premiers rois de France

Projet partenarial avec I'Office de tourisme, le PNR, Ia Sauvegarde de Senlis, l1a Société d'histoire et d'ar-
chéologie, Ia Fondation du patrimoine et le Fonds de dotation patrimoine de Senlis.

Nous poursuivrons et amplifierons
le parcours culturel et touristique
« Voyage au temps des premiers
rois de France », initié par le spec-
tacle immersif de la cave gothique
du musée de la Vénerie.

Il permettra de découvrir Senlis au-
trement a travers le Chateau Royal,
la cathédrale, I'église Saint-Pierre
et l'ouverture au public de lieux
jusqu'alors peu accessibles : rem-
parts gallo-romains, chambre du roj,
tribunes de |Ia cathédrale, clocher..

Notre ambition : restaurer, valori-
ser et animer le patrimoine de Sen-

Nos promesses:

J Un grand rendez-vous national
des premiers rois de France

& Les habitants et Ia jeunesse au
cceur du projet

Associer Senlisiens, scolaires et so-
ciétés savantes a la valorisation et
a la transmission de notre histoire

J Un moteur d'attractivité touris-
tique et économique

Faire de Senlis une destination in-
contournable autour de [I'histoire
au bénéfice des commerces, de
I'hnotellerie et de tous les habitants

lis; inciter les visiteurs a rester plus
d'une journée dans notre ville (re-
tombées économiques)

Pole « Fétes et Evénementiel »

Structuration d'un calendrier événemen-
tiel autour des grandes Fétes tradition-
nelles, culturelles et Festives (bal du 14 juillet,
concerts, ..). Ces événements renforceront
l'identité de la ville et I'animation du centre-
ville tout au long de I'année.

Les biens patrimoniaux de la ville
doivent étre préservés et valorisés

=% Impasse Baumé et hotel du Verman-
dois : la Ville poursuivra la recherche de
porteurs de projets pour valoriser ces bati-
ments, qui resteront propriété communale.
=P Optimisation de l'utilisation des bati-
ments municipaux, par exemple I'ancienne
église Saint-Pierre, le manege Ordener et la
gare.

=% Rénover la maison des loisirs et la salle
Clémenceau

Création d'un programme d'illumination
artistique et patrimoniale des monuments
emblématiques de la ville dans le respect
de l'environnement (lutte contre la pollu-
tion lumineuse, technologies LED basse
consommation).

~
\

A

Sur la base d'un diagnostic réalisé en 2024, |a Ville engagera
un Plan Pluriannuel d'lnvestissement, représentant 10 mil-
lions d’euros, structurés en sept phases de travaux.

J Restauration de la cathédrale

Les travaux concerneront notamment les magonneries, les
vitraux et la toiture, afin de préserver durablement cet édi-
fFice emblématique.

Ce projet qui sétalera sur deux mandats sera soutenu par
des subventions publiques et du mécénat.

Rénovation du Chateau Royal

Témoin majeur de I'histoire des premiers rois de France,
le Chateau Royal de Senlis reste aujourd’hui méconnu
des visiteurs, qui n'accedent qu'aux jardins. Au coeur du
« Voyage au temps des premiers rois de France », nous
développerons les visites pour révéler son histoire et
créer une offre touristique différenciante.

Le Chateau Royal a été sélectionné par la Mission Pa-
trimoine portée par Stéphane Bern pour son concours
2026, avec l'appui de la Fondation du patrimoine. Les tra-
vaux de restauration débuteront des 2026 afin d'assurer
la préservation et la mise en valeur de ce monument
emblématique.

FONDATION

C

PATRIMOINE

n
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PROMOUVOIR LA COHESION
SOCIALE ET LA SOLIDARITE
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Une ville n'est véritablement humaine que si elle porte attention a tous : Familles, seniors, jeunes, per-
sonnes isolées. Notre équipe a la préoccupation constante de soutenir les Senlisiens et de les accompagner

dans leurs démarches.

CONSTRUIRE L'AVENIR AVEC ET POUR LES JEUNES

Ce projet municipal sappuie sur une
concertation approfondie menée avec
des collégiens de Senlis, qui ont exprimé
leurs attentes et formulé des propositions
concretes pour améliorer leur cadre de vie.

lls ont notamment proposé :

. la création de temps forts dédiés a la jeu-
nesse (Journée des ados, olympiades organi-
sées en partenariat avec le Conseil Municipal
des Jeunes, événements culturels et festifs,
concerts)
. le développement de lieux pour se re-
trouver, étudier et créer (préau des ados,
espaces de travail et de création artistique,
salle de concert)

un meilleur acces aux équipements spor-
tifs et de loisirs (tournois, terrains rénovés,
aires de jeux diversifiées, cinéma modernisé)

une valorisation des parcs et de Ia voie
verte par des aménagements favorisant la
sécurité et respect de l'environnement.

créer une salle dédiée aux jeunes a Yves
Carlier

Nous nous engageons a prendre en compte
l'ensemble deces propositionsetales mettre
en ceuvre progressivement, pour les jeunes
et avec les jeunes, tout au long du mandat,
dans une logique de co-construction, de
dialogue continu et d'évaluation partagée.
En donnant une place réelle et durable a
la parole de la jeunesse, Senlis affirme sa
volonté d'étre une ville inclusive, vivante
et attentive aux générations Futures.

Nos engagements:

0 Budget participatif sur projets pour les jeunes

0 Création de bin6mes associant jeunes et seniors pour des
missions d'intérét général : accompagnement, médiation, en-
traide. Ce dispositif renforce le lien entre générations et valo-
rise I'engagement des uns et I'expérience des autres.

OOrganisation d'un Forum stages et emplois saisonniers: évé-
nement dédié aux éléves de 3™ et Seconde pour leur premier
contact avec le monde du travail, en partenariat avec la CCSSO,
et en partenariat avec les employeurs locaux et des alentours

0 Clubs de débats en partenariat avec un club service et / ou
'UNICEF : Espaces d'expression et de réflexion pour les jeunes,
développant leur esprit critique, et leur capacité a échanger de
maniere constructive et construite.

0 Création d'une classe ouverte dans le parc écologique

0 Mise en place de Séjours de vacances : Pour les jeunes Sen-
lisiens qui ne partent pas en vacances. Contact en cours avec
un prestataire.

0 Création de la « Ville aux enfants » annuelle et de la « Nuit
aux jeunes »

0 Nous mettrons en place un dispositif de soutien scolaire
en ligne, 100 % financé par la commune et gratuit pour les fa-
milles, permettant 3 chaque éleve du CP a la Terminale d'étre
accompagné par des enseignants de I'Education nationale, afin
de garantir I'égalité des chances et lutter contre les difficultés
scolaires.




Rénovation compléte de I'Ecole Anne de Kiev

Rénovation complete proposant une restauration scolaire sur place. Nous travaillerons avec les membres du
conseil décole.

Une offre de garde d’enfants diversifiée

Pour compléter les équipements existants (créche, halte-garderies), nous accompagnerons activement la créa-
tion de nouvelles structures, tout en soutenant les assistantes maternelles de la ville et de la CCSSQ, afin d'offrir
aux Familles des solutions diversifiées.

f ) Continuer le plan pluriannuel de travaux dans les écoles :

R ——

=@ Maternelle Orion : remplacement des =P Elémentaire Argiliére : remplacement des
huisseries en plusieurs phases classe par classe huisseries en plusieurs phases

=@ Beauval : bardage bois de la sente

B e i W e
R

=P Le Groupe Scolaire Séraphine

Louis : fin du remplacement des

menuiseries en plusieurs phases: =@ Groupe Scolaire Brichebay : travaux de toiture et de
maternelle coté rue en 2026 rénovation des classes




BIEN VIEILLIR A SENLIS : UNE VILLE ATTENTIVE

A SES SENIORS

Notre équipe fera du bien-vieillir a Senlis une priorité fForte du mandat. Nous agirons pour permettre a chacun
de rester autonome le plus longtemps possible, de vivre en sécurité et de maintenir un lien social actif. La
ville renforcera l'acces a I'information, aux services et a 'accompagnement de proximité.

Nos actions majeures
pour les seniors

. Lutter contre l'isolement : Face au
constat qu'un certain nombre d’habi-
tants dans le besoin ne viennent pas
au Centre Communal d’Action Sociale
(CCAS), nous nous engageons a déve-
lopper les démarches a domicile.

‘ Améliorer la mobilité et l'accessi-
bilité : aménagement de l'espace pu-
blic, bancs, cheminements sécurisés,
transports adaptés

. Prévention santé et bien-étre :
actions de prévention, sport doux,
ateliers mémoire, partenariats santé

‘ Sécurité et tranquillité : informa-
tion contre les arnaques, lien renfor-
cé avec la police municipale

‘ Développer le salon de lauto-
nomie, mis en place sous le dernier
mandat et actualiser régulierement
le guide des seniors créé par I'équipe
municipale

‘ Proposer un nouveau local pour
les alnés

@ obtenir le label « Ville amie des
ainés »

Résidence Autonomie
Thomas Couture

Il est déja prévu:

=@ De refaire compléetement la chambre dite « de passage » et la
rampe d'acces extérieur

=P D'installer des stores extérieurs pour les logements sous toitures
=@ De mettre en place un espace buanderie avec lave-linge et seche-
linge, a disposition a I3 fois des résidents et du personnel

Lors du prochain mandat, nous nous engageons 3 :

=@ Poursuivre la rénovation des logements

=@ Remplacer les deux portails par des portails électriques encore
plus sécurisés

=@ Remplacer le systeme d'acces aux logements (par clés) par un sys-
teme de controle d'acces (par cartes)




SANTE ET SOLIDARITE

Un pole de santé dans
I'’EcoQuartier

/ Continuer 3 défendre
\ / I'hdpital de Senlis

L'acces aux soins est une priorité pour les Senlisiens.
Notre équipe agira afin de continuer 3 attirer et 3 instal-
ler durablement des médecins sur notre territoire. Ga-
rantir I'acces aux soins, c'est assurer une ville attractive,
solidaire et protectrice.

Notre priorité est claire : obtenir le retour des
urgences 3 Senlis, 7j/7.

La réouverture étant tributaire de I'embauche de
. nombreux infirmier(ére)s, nous menerons une
campagne de recrutement spécifique, avec des
mesures d'accompagnement pour leur installa-
tion dans notre ville.

Défendre I'hopital de Senlis, c'est défendre I'éga-
lité d'acces aux soins, |la sécurité sanitaire et I'at-
tractivité de notre ville. C'est un combat de jus-
tice territoriale. Et nous ne le lacherons pas.

-

Nos engagements :

. Soutenir les maisons de santé et I'exercice médical
coordonné

. Faciliter l'installation (locaux, démarches, accompa-
gnement)

. Travailler avec I'Agence Régionale de Santé et les
professionnels de santé

. Accompagner la création d'une Maison de santé plu-
ri-professionnelle (contacts déja en cours) afin de ga-
rantir des soins accessibles pour tous les Senlisiens

Associations : solidarité et bien vivre a Senlis

Lutter contre
la precarite Les associations culturelles, sportives et sociales sont le coeur de la vie sen-
lisienne. Elles créent du lien, Favorisent le bien-vivre ensemble et rendent

d une mutuelle munici- i . .
notre ville plus solidaire et dynamique.

pale : positionner Ia mairie
en interface avec les orga-
nismes de mutuelle afin d'ob-
tenir des tarifs plus avanta-
geux pour les habitants qui
n'ont pas de couverture com-
plémentaire.

Avec notre équipe nous nous engageons a:

. Soutenir durablement les associations par des aides justes et transpa-
rentes

‘ Simplifier les démarches et Faciliter I'accés aux équipements municipaux

Une consultation avec des
habitants aura lieu pour sa-
voir combien de personnes
pourraient étre intéressées
par une mutuelle municipale.

J Continuer a soutenir les
associations humanitaires
et renforcer le partenariat
avec Les Restos du Coeur

J Ajouter un onglet spé-
cifique « aide sociale » sur
I'application de la ville

. Valoriser le bénévolat et encourager les initiatives locales

‘ Accompagner les projets en faveur de la jeunesse, de la culture, du sport
et de la solidarité

‘ Perpétuer les Etats généraux des associations et le Forum des associations
. Créer la « Semaine des Associations » : portes ouvertes associations non
sportives.

Nous mettrons en place un Budget participatif sur appel a projets auprés
des associations de quartiers : une part du budget municipal consacrée a
des projets proposés et votés par les citoyens.

Nous nous appuierons sur les associations de quartiers, nous les accompa-
gnerons plus et rendrons ensemble 13 participation citoyenne plus ac-
tive et plus efficace.
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LOISIRS : -

Création d’un nouveau pole sportif modernisé

™ W

le centre aquatique intercommunal

Un projet phare né 3 Senlis, pour tout le territoire.
Ce projet incarne notre vision d'une ville dynamique,
attractive et tournée vers l'avenir, capable de porter de
grands équipements structurants au service des habi-
tants, des scolaires, des clubs sportifs et des Familles.

= Notre engagement est clair : faire de ce centre
aquatique un marqueur fort de l'attractivité de Senlis et
un investissement durable pour la qualité de vie.

= Implanté a Senlis, sur le site de la piscine Yves Car-
lier, il proposera des espaces modernes, accessibles
et diversiFiés : bassins sportif, ludique et d'apprentis-
sage de la natation, jeux d'eau pour les enfants, espaces
de détente et de bien-étre, bassin extérieur et aména-
gements extérieurs estivaux.

=@ Calendrier prévisionnel : |a phase opérationnelle
(procédures administratives et travaux) commencera
en 2026, pour une livraison prévue fin 2028. Ce projet
est fFinancé intégralement par la CCSSO (construction
et gestion), ainsi que par des subventions publiques.

Au sein du complexe Yves Carlier, le Parc des Sports
actuel fFera l'objet d'une décision (démolition ou ré-
habilitation) apres étude approfondie. Lobjectif est
de créer un « hub » sportif, moderne et accessible,
intégrant un espace de garde d'enfants, avec:

o Lagrandissement et une nouvelle isolation exté-
rieure du gymnase Yves Carlier

La rénovation des salles d'escrime, de tennis de
table et de tir a l'arc

@) La rénovation de la piste d'athlétisme

La valorisation historique du vélodrome comme
étant le premier de France




Des équipements nouveaux dans tous les quartiers

@) Brichebay : un espace de jeux pour les jeunes
@) Bon Secours : un espace couvert pour les jeunes

Val d'’Aunette : salles pouvant accueillir des activités/
ateliers dans les anciens locaux de 'OPAC

@) val d'Aunette : installation d'une agence postale qui
offrira tous les services de la poste et |a possibilité de re-
tirer de l'argent

@) Centre-ville:: aire de jeux pour les enfants

OViIIevert :agres sportifs surla promenade de lAunette

@) Quartier Ordener : aire de jeux pour les enfants

@) Bigiie : jeux pour enfants prés de l'ancien lavoir

@) Fours a chaux: installation de deux buts sur la prairie - =
. Réalisé avec l'A

@) EcoQuartier : plaine de jeux a lest de I'EcoQuartier,

pouvant accueillir les jeux de ballon

o Un terrain de basket couvert afin de permettre la pratique par tout temps

o L'ouverture des équipements publics hors créneaux réservés aux clubs afin de les rendre plus acces-
sibles aux Senlisiens, et garantir le libre acces a certains équipements |'été

0 Le transFert du tir 3 I'arc du Montauban vers l'ancien terrain de rugby de Brichebay

0 Le déplacement du skate-park (durant les travaux du centre aquatique) au sein du parc des sports Yves Carlier

”.&"_‘;m— ;ﬂ;_{i‘tf-;;i—__, S e s

Nouveaux services autour du sport

Fédérer par l'organisation ‘ Création d'un « Pass Actif Senior »

d’événements sportifs ‘ Création d'un « Comité Handicap & Sport », afin d'ac-

compagner les personnes handicapées ou les parents
d'enfants handicapés dans la pratique du sport. Il serait
composé de la Ville, de médecins, dentraineurs et de
présidents d'associations

=@ Mettre en place la se-
maine du sport (événe-
ment annuel fédérateur),
organisation de portes

ouvertes des clubs, ini-
tiatives croisées entre
disciplines, et soirée des
Trophées du Sport pour
valoriser les sportifs sen-
lisiens.

‘ Soutien aux Familles monoparentales

‘ Accompagnement des associations pour obtenir le
label « Accueil des handicapés »

\ ‘ Implication du Conseil municipal des jeunes avec la

nomination d'un référent « sport jeunesse »

‘ Faire de Senlis une ville départ du Tour de France




Faire de Senlis une ville écologique attractive

A Senlis, nous Faisons le choix d'une transition écologique pragmatique, ambitieuse et adaptée 3 notre
territoire, distincte d'une simple application des normes nationales ou européennes. Notre objectif est
clair : Fagonner une ville attractive, ou la transition écologique devient 3 |la Fois le moteur du dyna-
misme local et un bouclier protecteur pour les habitants, a court, moyen et long terme.

‘ Cette démarche reposera d’abord sur:

=@ un audit précis de l'existant, incluant un bilan car-
bone. Il s'agira d'inventorier nos émissions de gaz 3 ef-
fet de serre afin d'identifier ou doivent se porter nos
efforts entre réhabilitation des batiments, optimisa-
tion des éclairages de la ville, engagement des parties
prenantes ou encore verdissement des flottes de véhi-
cules municipaux.

=@ une évaluation de I'empreinte eau de la ville, un
comparatif avec des villes comparables

=P |'identification de moyens humains dédiés au sein
de la mairie

Nous engagerons une action déterminée sur I'éner-
gie et le climat, en réduisant I'empreinte carbone de la
ville par des mesures concrétes et mesurables :

=P Les bitiments municipaux (stades, gymnases, ..)
seront progressivement équipés de panneaux so-
laires et rendus plus performants face aux variations
de température grace a des travaux de rénovation et 3
des solutions innovantes comme la peinture claire des
toitures, permettant de limiter le stockage de chaleur
et de maitriser les températures extérieures.

=@ Désimperméabiliser, a l'occasion des rénovations,
les cours d'écoles et parkings afin de les rendre drai-
nants.

=@ Nous agirons résolument en faveur de la biodiver-
sité, de l'eau et des sols, dans une logique d'adaptation
au changement climatique. La réduction de I'empreinte
eau de la ville sera une priorité.




‘ La transition écologique se traduira aussi dans la
vie quotidienne des Senlisiens.

=@ Nous nous engageons a développer une restaura-
tion scolaire 100 % locale et de saison, avec une part
croissante de produits biologiques, soutenue par la
création d'un maraicher garantissant un approvision-
nement local et durable.

=@ Des fontaines 3 eau potable seront installées dans
le centre-ville.

=@ Nous implanterons des micro-foréts urbaines dans
plusieurs lieux de la Ville, dont I'EcoQuartier

‘ Enfin, nous ferons de Ia transition écologique une
démarche collective et partagée.

=P Les jeunes seront au cceur du projet a travers des
actions « Next Generation » : alimentation durable, gé-
néralisation des potagers a I'école, sensibilisation 3 la
plantation et a la nature.

‘ Les acteurs économiques et associatifs seront associés et accompagnés dans I'évaluation et I'évolution
de leurs propres plans de transition.

=@ Nous renforcerons les liens avec le tiers-lieu et les initiatives locales de transition

=@ Nous impliquerons davantage les prestataires externes, identifierons des ambassadeurs de la transition au
sein de la population et solliciterons plus activement le Conseil municipal des jeunes, afin que chacun puisse
devenir acteur du changement.

Environnement : préserver et végétaliser 1a ville

=@ Mise en place d'un plan de ges-
tion du patrimoine arboré

=P Requalification des entrées
de ville, des parcs du Jardin du Roy
et du Chateau royal, des squares de
quartier, des axes paysagers (rue du
Maréchal Joffre, avenue du Général
de Gaulle, avenue de Creil)

=P \/alorisation des haies ur-
baines a I'échelle communale

«@ Requalification du terrain de
football de Villevert

=@ Renaturation de l'étang du
Moulin du Gué de Pont

=P Rénovation du cheminement
le long de I'Aunette

. = Nouveau projet d’'aménage-
" ris | ment pour le Fond du parc du cha-
. 1 villages Fleurs - ot are o cher
Villes € onay D LA QUAHITE teau royal, alliant patrimoine, na
LE LABED "”l.; S s ture et usages contemporains

-




\ / Un Parc écologique réinventé

Un lieu de vie vert, moderne et attractif avec espaces de convivialité, dans le respect de la protection de la
biodiversité.

Le parc écologique verra son potentiel pleinement valorisé par la création d'accés adaptés, de parkings per-
mettant d'en Faire une véritable destination, de parcours pédagogiques, et par la préservation de zones dédiées
a la biodiversité.

SR
"

o Nos propositions :

=@ Création d'un Verger.

=P Signalétique compléte : Ville - Parc, entrées,
dans le parc

=P Parcours pédagogiques : Observation Faune et
Flore, protection biodiversité.

=P Installation de la signalétique

“Parc 3 hauteur d’enfant”en parte- . N
nariat avec le Parc Naturel Régional :rlrl::a
dans le cadre du programme « Ville SR LLE
amie des enfants »

=P Espaces de convivialité : zones pique-nique,
bancs ; food-truck ou zone de restauration guin-

guette

=P Garden Party annuelle : événement Festif de
valorisation

=@ Parc Eco en Féte / Théatre / Culture : Program-
mation culturelle en plein air et expositions

= Création d'un parcours de santé

=P Consultation pour le déplacement éventuel de
I'aire de jeux et son extension




hdill FINANCES : &

Des finances gérées avec rigueur et responsabilit

—

Le mandat 2020-2026 a été marqué par des chocs Financiers
majeurs:

=@ Une crise sanitaire lourde avec des impacts directs sur les
services publics;

=@ Une inflation tres forte qui a impacté tous les postes bud-
gétaires;

=@ Une forte hausse des colts énergétiques, particulierement
marquée pour les collectivités.

Dans ce contexte, 13 Ville de Senlis a Fait le choix d’'une
gestion rigoureuse, Fondée sur des priorités claires :

‘ 0 % d’augmentation des taux d’'imposition ! Depuis 2011,
les taux d'imposition locale n'ont pas été augmentés par la Ville.
La seule variation de la taxe Fonciere est due a la revalorisation
nationale des bases, indexée sur l'inflation.

‘ Une dette communale parfaitement maitrisée, passant
de plus de 21 M€ en 2010 (1 253 € par habitant) a un niveau du-
rablement maitrisé (moins de 630 € par habitant, soit pres de
200 € de moins que la moyenne des communes comparables).

. Des dépenses de fonctionnement contenues grice a des
plans d'optimisation des services et a une politique de sobriété
énergétique.

‘ 40 M€ d'investissements engagés depuis 2020, pour
moderniser les équipements, les écoles, la voirie et assurer la
transition énergétique, dont plus de 12 M€ de subventions ob-
tenues.

‘ 6,3 M€ d'investissements pour les budgets eau et assai-
nissement, pour renforcer le réseau, sécuriser I'approvision-
nement et offrir aux Senlisiens une eau de grande qualité, au-
jourd’hui comme pour les années 3 venir.

‘ Les efforts d'investissement ont été possibles grace 3
une capacité dautofinancement préservée et une recherche
efficace de subventions aupres des partenaires suivants : Eu-
rope, Etat, Région, Département et Communauté de communes
(Fonds de concours).

‘ Réalisation de notre programme 3 plus de 80 %.

Nos engagements
Financiers pour
2026-2032

=@ Programmer des investissements ambi-
tieux et Financés

=@ Optimiser les dépenses de fonctionne-
ment

=@ Garantir une gestion rigoureuse et trans-
parente des emprunts et des subventions

=@ Chaque année, nous publierons des
indicateurs clairs (épargne, dette, investis-
sements réalisés, subventions obtenues) afin
que chaque Senlisien puisse suivre concrete-
ment notre action.

=@ Nous continuerons 3 conduire les Fi-
nances de Senlis, selon une stratégie claire :
maintenir et améliorer le cadre de vie tout en
protégeant les habitants (pas daugmentation
des taux dimposition locale), investir dans
lavenir, maitriser nos codts, et préparer de-
main sans improvisation.

@

Face a la hausse des prix de I'énergie,
Ia Ville de Senlis a mis en place un plan
de sobriété énergétique ambitieux de-
puis I'hiver 2022. Pensé pour réduire les
consommations sans nuire aux services
publics, nous poursuivrons ce plan qui
combine bon sens, efficacité budgétaire
et démarche écologique.

Un plan de sobriété
énergétique utile
et responsable
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Y CITOYENNETEET |
CONCERTATION :

- “"Une ville a I'écoute de ses citoyens |
- F Y . F

La qualité de la communication municipale et I'efficacité de I'administration sont des conditions de réussite
de l'ensemble des politiques publiques. Notre ambition est de compléter la communication actuelle par
une plus grande variété de supports et une proximité plus forte avec les habitants, pour leur donner
plus d’éléments de compréhension : informer plus, expliquer mieux, solliciter plus souvent les Senlisiens et

surtout, répondre systématiquement a leurs demandes et en assurer le suivi.

Des consultations citoyennes pour une ville
qui décide avec vous

Deés les trois premiers mois de mandat, nous lancerons des consultations
régulieres sur les sujets essentiels qui Fagonnent la vie a Senlis : devenir
du batiment de la gare,aménagements urbains, circulation, stationnement,
sécurité, vie culturelle et sportive..

Ces consultations iront au-dela du simple sondage : elles permettront
aux habitants de proposer des idées, de prioriser les projets et de suivre
leur mise en ceuvre.

Ces consultations seront accessibles a tous, en présentiel et en ligne,
avec des bilans transparents publiés régulierement. L'objectif est clair:
une démocratie locale plus participative, ol chaque voix compte, ou chaque
quartier peut faire entendre ses besoins et ses ambitions.

Afin de continuer 3 renforcer la proximité entre les services et les habi-
tants, nous vous proposons de :

. D'installer une agence postale dans le quartier du Val dAunette, qui of-
frira tous les services de la Poste et Ia possibilité de retirer de I'argent. Nous
y adosserons des services a la population, par exemple : permanences de
police, ateliers de loisirs municipaux et associatifs, médecins et / ou para-
médicaux

. De mettre en ceuvre des permanences décentralisées:les élus se dépla-
ceront régulierement dans les quartiers a la rencontre des habitants.

. D'organiser également des visites commentées de la ville, pour complé-
ter les petits déjeuners d'accueil des nouveaux arrivants déja instaurés

‘ Concertation avec les habitants et les riverains pour I'avenir de la gare
. Lancement de la réflexion Senlis 2050

Un déploiement de
nouveaux outils pour plus
de performance et d’écoute

«@ Mise en place d'une plate-
forme participative

=P Application de la ville
améliorée : retransmission des
réunions publiques, Live avec le
Maire

= Refonte du site internet :
modernisation complete du
site web de la ville pour plus
d'ergonomie, d'accessibilité, de
services en ligne et d'informa-
tion actualisée en temps réel

=P QR codes mini-consulta-
tions

«@ tableau public de suivi
et d’évaluation pour mesurer
'avancement des projets issus
des consultations.




/ / Un guichet unique pour une mairie plus proche,
\ plus humaine, plus efficace

Nous créerons un guichet unique d'accueil des habi-
tants, véritable porte d’entrée de la mairie. S E RV I C E S
Lobjectif est daméliorer la qualité de l'accueil et de fa-
ciliter les démarches des administrés. Nous avons I'am-
bition d'obtenir le label «Services publics +» P U B L I CS +

@) Organisation et accueil

=@ Un espace clairement identifié des l'entrée de la mairie

=@ L3 mise en accessibilité de I'entrée de la mairie pour les personnes a mobilité réduite
=@ Des agents référents responsables du suivi des demandes

=@ Des délais de réponse annoncés et respectés

=@ Engagement sur une charte d'accueil des Senlisiens

@) suivi et transparence

=@ Numéro ou référence de dossier remis a l'usager

=@ Possibilité de suivi en ligne ou par téléphone

=@ Rappels automatiques et information sur 'avancement des demandes
=@ Accompagnement numérique pour les publics moins a l'aise




Malvina AMMOUN

Centre-Est Saint-Vincent Centre-Est Saint-Vincent Arénes
60 ans 60 ans 36 ans
Maire sortante Responsable commercial Attachée parlementaire

Guillaume NOIRTIN Sébastien MOTTE Delphine GLASTRA
Centre Ouest Bon Secours Gare - EcoQuartier Centre-Est Saint-Vincent
44 ans 62 ans - Directrice Retraitée 52 ans 54 ans
Directeur du recrutement de I'Education Nationale Chef d’Entreprise Manager Air France

Rudy HAELTERMAN Capucine DUCHESNE Marie-Christine ROBERT

Centre Ouest Centre Ouest Villevert Centre Ouest
61ans 43 ans 68 ans - DRH retraité groupe 66 ans
Entrepreneur Responsable Marketing énergétique Directrice d'école de danse

%
L
\"' .| il
Jean-Pierre NGUYEN X i /
[PHUOC VONG | Elisabeth SIBILLE [ Sylvain LEFEVRE | Florence MIFSUD
Centre Ouest Bon Secours Val d'Aunette - Gateliere Villevert
70 ans - Retraité et Artiste 65 ans 65 ans - Retraité de la fonction _ 68ans
peintre sculpteur Infirmiere publique territoriale de la Ville de Paris  Retraitée Education Nationale
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Marc LUDMANN Leonore DE LABARTHE

Bon Secours Gare - EcoQuartier Val d'Aunette - Gateliere Brichebay
68 ans - Ingénieur Territorial 47 ans - Directrice Merchandising 47 ans 59 ans - Chargée de
en retraite & développement durable Global account manager développement RH

Jean BEC % 5 5 5
DE FOU QUIE?!ES Sabine DEMEURE Giovani CHERCHI Claire ZIVKOVIC ALLAIS
Centre Ouest Fours-a-chaux - Ordener Bon Secours
Centre Ouest 56 ans - Directrice du 22 ans 38 ans - Agente du service
773ns Développement RH Présentateur radio public des transports

Retraité du secteur industriel

Arielle ZITU
Centre Ouest Centre Ouest Gare - EcoQuartier Brichebay
56 ans _223ans 64 ans 39 ans
Responsable d'exploitation Etudiante Retraité en finance Secrétaire générale de Mairie

]

David MARCHAND Elodie LASSAGNE Frédéric COLARD Marie-Paule LEBRUN

Centre-Est Saint-Vincent Brichebay Centre Ouest Val d'Aunette - Gateliere
55 ans 45 ans 47 ans 65 ans - Retraitée
Ingénieur aéronautique Psychologue Directeur des Opérations Education Nationale

Isabelle GORSE-CAILLOV Emmanuel DELACROY

Bon Secours Villevert Arénes Val d'’Aunette - Gateliere
36 ans - Responsable 66 ans 54 ans 51ans
laboratoire de production Médecin généraliste retraitée Enseignant Assistante sociale

Mohammed BOUAFIA
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NOS PRINCIPAUX

INVESTISSEMENTS

Notre enjeu : forts de notre expérience et des nouvelles compétences de
notre équipe, nous irons chercher de nouvelles sources de financement publics
et privés pour augmenter notre capacité d'investissement.

QUELQUES PROJETS POUR NOS QUARTIERS

« AGRES SPORTIFS SUR LA PROMENADE
DE LAUNETTE

(3,5 MILLIONS D'EUROS SUR LE MANDAT)
« REFECTION INTEGRALE DE LA RUE DU

PONT DE PIERRE ET DE LA RUE DE L'ORME

QUI BAIE
« AMENAGEMENT D'UNE VOIE VERTE
AVENUE DE COMPIEGNE

- INSTALLATION D'UNE AGENCE POS-
TALE QUI OFFRIRA TOUS LES SERVICES
DE LA POSTE ET LA POSSIBILITE DE RE-
TIRER DE LARGENT
- REFECTION DE 'AVENUE DE CHANTILLY

* AIRE DE JEUX POUR LES ENFANTS
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« UN ESPACE DE JEUX POUR LES JEUNES
« LE TRANSFERT DU TIR A L'ARC DU
MONTAUBAN VERS LANCIEN TERRAIN
DE RUGBY

« RENOVATION DES SALLES DE CLASSES
DE L'ECOLE

BRICHEBAY

x

y FOURS-A-C
_ ORDEN




sur le mandat

L'ECLAIRAGE PUBLIC

45 A 50 MILLIONS D’EUROS SUR LE MANDAT

(40 millions d’euros sur le mandat précédent)

INVESTISSEMENTS
DU QUOTIDIEN

sur le mandat

sur le mandat
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BON SECOURS
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m N GARE -
"/ ECOQUARTIER

LA BIGUE

L Fa S VILLEMETRIE

« UN ESPACE COUVERT POUR LES JEUNES
« POURSUITE DU PROGRAMME DE
RENOVATION DES VOIRIES

« LE PARC ECOLOGIQUE (1 MILLION
D'EUROS SUR LE MANDAT)

« CREATION D'ARRETS DE TUS AVENUE DU
GENERAL DE GAULLE
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« PLAINE DE JEUX A L'EST, POUVANT
ACCUEILLIR LES JEUX DE BALLON

« INSTALLATION D'UNE AIRE DE PIQUE-
NIQUE SUR LA VOIE VERTE

« ACCOMPAGNER LINSTALLATION
D'UNE MAISON DE SANTE
PLURIPROFESSIONNELLE

« JEUX POUR ENFANTS PRES DE LANCIEN
LAVOIR
« REFECTION DU CHEMIN DU BIAT

==+ AIRE DE JEUX POUR LES ENFANTS
* INSTALLATION DE DEUX BUTS SUR LA
PRAIRIE

* LE CONSERVATOIRE DE MUSIQUE ET
DE DANSE (5,9 MILLIONS D'EUROS SUR
LE MANDAT)

- REFECTION DE LA RUE SAINT-LAZARE
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VENEZ NOUS RENCONTRER A L'OCCASION D’UNE DE NO
REUNIONS PUBLIQUES AUX DATES SUIVANTES :

Mercredi 11 Février 2026 Vendredi 20 Février 2026 Jeudi 26 Février 2026

19h00 - 21h00 19h00 - 21h00 19h00 - 21h00
Salle de Brichebay Salle de I'Obélisque Salle du Valois (Bon secours)
Lundi 2 mars 2026 Jeudi 12 mars 2026 Jeudi 19 mars 2026
19h00 - 21h00 19h00 - 21h00 19h00 - 21h00
Maison des Loisirs Salle de I'Obélisque Salle de I'Obélisque

OU A NOTRE PERMANENCE DE CAMPAGNE :

2 Rue de I'Apport 3u Pain - 06 73 9175 69 - pascaleloiseleur2026@gmail.com

OU CONTACTEZ-NOUS EN LIGNE:

n Pascale Loiseleur www.poursenlisenconfiance.fr

Pascale_loiseleur n Pour Senlis en Confiance

Pour _',
Senlis &=
enconfiance

avecPascale Loiseleur
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